TER

1. ESCOR schafft ihre einzigartige I-
dentitat im Bereich der Geldspiele

2. ESCOR st ein professionell gefuhr-
tes, ertragsstarkes Dienstleistungsun-
ternehmen.

ESCOR nutzt neueste Managementsys-
teme und Arbeitsmittel.

ESCOR organisiert sich in schlanken,
zielorientierten Strukturen.

3. ESCOR ist fuhrender und wegwei-
sender Anbieter von Unterhaltungssys-
temen sowie Spielveranstaltungen mit
Geldeinsatz und den dazu erforderli-
chen Technologien.

ESCOR agiert innovativ und schnell bei
der Umsetzung von ldeen im Markt.

ESCOR setzt Akzente mit eigener For-
schung und Entwicklung.

Visionen

4. ESCOR stutzt sich auf ein Team von
initiativen und motivierten Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern.

ESCOR fordert die Entfaltung ihrer Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter und for-
dert eigenverantwortliches Handeln.

ESCOR anerkennt hervorragende Leis-
tungen und aussergewodhnliche Diens-
te.

5. ESCOR profiliert sich mit einem ei-
genstandigen Erscheinungsbild.

ESCOR setzt sich fur die Liberalisierung
und Akzeptanz des Geldspiels ein.

ESCOR nimmt ihre soziale Verantwor-
tung wahr und lebt nach fairen Spielre-
geln.



